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Aos trinta dias do mês de março do ano de dois mil e vinte e seis, às dez hora, 
na sede social da CIASPREV – Centro de Integração e Assistência aos 
Servidores Públicos Previdência Privada, situada à Rua Francisco Marengo, 
955 8º andar – Sala 83 – Tatuapé – CEP: 03313-001, na cidade de São Paulo/SP; 
Reuniu-se ordinariamente, com a presença dos seguintes membros: 
ANDERSON DE OLIVEIRA REIS, THAWAN CHRISTIAN DA SILVA, PATRICK 
LOPES RODRIGUES, MÉRCIA LOPES DE SIQUEIRA, LUANY CAROLE 
PEREIRA ALVES VILELA, MARIA REGINA GOMES BARBOSA, WELIGNTON 
BARRETO DOS SANTOS, JOMAR MARQUES DOS SANTOS, Iniciado os 
trabalhos, o Senhor Presidente solicitou a mim Jomar Marques dos Santos, 
secretário, que lesse a Ordem do Dia o que fiz em alto e bom tom, devendo os 
Srs. Conselheiros discutirem e deliberarem sobre os seguintes assuntos: I)- 
resultado obtido em avaliação Atuarial de 31 de dezembro de 2025, do Plano de 
Benefícios Previna; II)- Balanço Anual, Demonstrações de Resultados do 
Exercício 2025, Demonstrações dos Fluxos Financeiros, Notas Explicativas às 
Demonstrações Contábeis da Entidade e Parecer do Auditor; III)-Divulgação dos 
Documentos Citados no Item I e II, IV)- Deliberar ref. Ao Art. 44 do Estatuto da 
CIASPREV e outro Assuntos pertinentes a Entidade ou Fatos Relevantes. 
 
DELIBERAÇÕES: 
 
O Sr. Presidente esclareceu que, em razão da celebração do já conhecido Termo 
de Ajustamento de Conduta – TAC perante a autarquia reguladora PREVIC e da 
retirada da Instituidora CIASP – Centro de Integração e Assistência aos 
Servidores Públicos, com encerramento do Plano de Benefício da CIASPREV, 
conforme Portaria PREVIC 380 de 04 de maio de 2023; e estando a Entidade 
em vias de encerramento, processo cuja duração estimada findará em dezembro 
de 2028, e que durante esse processo de extinção, a Entidade deve se manter 
ativa perante todos os Órgãos, mediante a isso, foi solicitado Auditoria 
Independente durante encerramento do Plano de Benefício da entidade, sobre 
as Demonstrações Contábeis de 31/12/2025, demonstrando o comprometimento 
e a transparência nesse processo. 
Sobre o Item “I” da Ordem do Dia os membros do Conselho após analisarem 
os principais resultados obtidos na avaliação Atuarial de 31/12/2023, elaborado 
pelo escritório Conde Consultoria Atuarial Ltda, o Plano Previna administrado 
pela CIASPREV, encontra-se encerrado em razão do processo de retirada de 
patrocínio, nos termos da Portaria PREVIC nº 380 de 04 de maio de 2023. Não 
havendo assim, avaliação Atuarial em 2025. 
 



Sobre o item “II” O Conselho deliberou, por unanimidade, após detalhado 
exame, aprovar, sem restrições, as Demonstrações Contábeis e respectivas 
Notas Explicativa, considerando o fato de que sobre as mesmas registram-se 
parecer favorável dos Auditores Independentes, e exonerarem de 
responsabilidade sobre as contas do exercício de 2025, os membros da Diretoria 
Executiva da Entidade conforme Art. 32 do Estatuto. 
Sobre o Item “III” Os documentos citados nos itens “I” e “II” ficarão na sede da 
Entidade devidamente rubricados pelos seus Conselheiros e estarão à 
disposição aos Participantes no Site da Entidade. 
Sobre o Item “IV” Deliberaram parecer favorável ao Parece do Conselho Fiscal, 
sobre as Demonstrações Contábeis de 31/12/2025, e suas notas explicativas, 
com base no parecer da Auditoria Independente: 
 
ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente, em 
obediência colocou a palavra à disposição de quem dela quisesse fazer uso e 
como não houve qualquer manifestação dos presentes, agradeceu a presença 
de todos e declarou encerrada esta reunião ordinária, e em seguida reaberta 
para sua leitura, aprovação e assinatura dos presentes. 
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